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Compétences permettant, dans un environnement familier,
de lire et d’écrire des phrases simples, de trouver des
informations dans des documents courants, de donner et
de prendre des informations orales lors d’un entretien, de
résoudre des problèmes de la vie quotidienne
nécessitant des calculs simples, etc.
Les personnes concernées s’acheminent vers la mise en
place de savoir-faire d’ordre linguistique, cognitif,
mathématique, mais ceux-ci sont encore étroitement
finalisés sur les situations pratiques de leur vie quotidienne.

Compétences permettant de se repérer dans l’univers
de l’écrit (identification des signes et des mots), dans
l’univers des nombres (base de la numération), dans
l’espace et dans le temps, de participer à des
échanges oraux avec des questions-réponses simples,
etc.

Illettrisme : de quoi parle-t-on ?
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L’illettrisme caractérise des personnes qui ont été scolarisées en France et n’ont pas acquis, ou ont perdu, la maîtrise de
la lecture, de l’écriture, du calcul et des compétences numériques de base. Ces personnes se retrouvent alors en perte
d’autonomie face à des situations simples de la vie courante.
Cette notion est à dissocier d’autres, telles que l’analphabétisme par exemple.

Source : ANLCI

L’ANLCI définit 4 paliers pour positionner les personnes dans leur utilisation de l’écrit et ainsi graduer leur avancée vers la 
maîtrise des compétences de base. 

La personne a-t-elle été scolarisée ?

Oui Non

La scolarisation a-t-elle été effectuée 
en France ?

Français langue étrangère (FLE) Analphabétisme

Oui Non

• Degré 1 : Repères structurants

• Degré 2 : Compétences fonctionnelles pour la vie courante

Ce degré regroupe l’ensemble des compétences
nécessaires pour être à l’aise dans la société, s’adapter
aux évolutions et continuer à se former. Il correspond au
bagage de fin de scolarité obligatoire. Le degré quatre
est proche des exigences de formation générale des
qualifications de niveau 3 (CAP, BEP, Brevet des
collèges, etc.).

• Degré 4 : Compétences renforçant l’autonomie pour agir 
dans la société de la connaissance

Ces compétences permettent de lire et d’écrire des
textes courts, d’argumenter, de résoudre des
problèmes plus complexes, d’utiliser plus largement
des supports numériques, etc.
Il s’agit d’aller au-delà du pragmatisme quotidien et
de se diriger vers plus de distanciation, de
transversalité, d’automatisation, vers une
appropriation croissante des codes (règles
orthographiques, registre de langue…), vers un usage
plus systématique d’outils d’appréhension du réel
(tableaux, graphiques, schémas…). Le degré 3 est
proche du niveau de certification de formation
générale.

• Degré 3 : Compétences facilitant l’action dans des 
situations variées



1. Précisions sur les données INSEE utilisées dans ce document

Champ : Lieu de résidence de la population étudiée.

Chaque année, les résultats du recensement de la population sont produits à partir des cinq enquêtes annuelles les plus
récentes. Une date de référence est fixée au 1er janvier de l’année médiane des 5 années d’enquête pour obtenir une
meilleure robustesse des données. Ainsi, le RP 2021 prend en compte les données des recensements de 2019 à 2023.

Précautions d’utilisation des données : les effectifs supérieurs à 500 peuvent normalement être utilisés en toute confiance. Les
effectifs inférieurs à 200 doivent être maniés avec précaution car, en raison de l'imprécision liée au sondage, ils peuvent ne
pas être significatifs. De ce fait, les comparaisons entre territoires de petite taille sont à proscrire.
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Précisions méthodologiques
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2.Les EPCI du département
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Les constats et chiffres clés de l’illettrisme
au niveau national

1 400 000 personnes, soit 4 % de 
la population en situation 
d’illettrisme 
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Plus d’une personne sur deux en forte
difficulté avec les compétences de base
est en emploi. Les ouvriers et les employés
représentent 70 % des personnes en emploi
en forte difficulté.

Les personnes peu diplômées sont plus 
souvent en difficulté :
les compétences à l’écrit comme en 
calcul sont fortement liées au niveau de 
diplôme. Les difficultés sont moins 
fréquentes quand le niveau de diplôme 
augmente. Ainsi, 35 % des personnes 
peu ou pas diplômées sont en difficulté 
à l’écrit ou en calcul, alors que la part 
de personnes diplômées du supérieur 
en difficulté est marginale.

Les demandeurs d’emploi sont plus souvent en 
forte difficulté :
plus d’un demandeur d’emploi sur six est en 
forte difficulté. Ils sont deux fois plus touchés 
que les personnes en emploi. 

Vivre dans un ménage percevant le RSA double 
le risque d’être en forte difficulté : parmi les 
personnes en forte difficulté, un quart (25 %) vit 
dans un ménage qui bénéficie du RSA. Parmi les 
personnes vivant dans un ménage qui bénéficie 
du RSA, 19 % sont en forte difficulté contre 9 % 
pour les autres.

Plus les revenus augmentent, plus la part de 
personnes en forte difficulté avec les compétences 
de base diminue : parmi les personnes dont les 
revenus sont les plus faibles, 23 % sont en forte 
difficulté avec les compétences de base. 

La France fait partie des pays où la relation entre 
les  performances en compréhension de l’écrit, 
cultures mathématique et scientifique des jeunes 
et l’origine socio-économique et culturelle est la 
plus forte.

Les jeunes représentent une part importante des 
personnes en difficulté – un des phénomènes 
conduisant à l’illettrisme est une sortie précoce du 
système scolaire, sans les bases nécessaires.

Les jeunes représentent une part importante 
des personnes en difficulté - 11 % des 18-24 
ans sont en forte difficulté avec les 
compétences. 

Source : INSEE – Enquête Formation tout au long de la vie 2022-2023, DEPP-OCDE-PISA 2022, DEPP-DSNJ - ministère des Armées-JDC 2023



Effectif
Part dans la 

population de 15 ans 
ou plus non scolarisée

Haute-Saône 43 610 24,2%

CC des Savoir-Faire

CC des Hauts du Val de Saône 2 050 30,4%

CC de la Haute Comté 4 000 29,8%

CC des 1000 étangs 2 060 29,3%

CC Val de Gray 4 450 28,2%

CC des Quatre Rivières 2 020 27,1%

CC du Pays de Lure 3 800 25,9%

CC du Pays de Luxeuil 2 940 25,0%

CC Rahin et Chérimont 2 140 24,1%

CC du Pays de Villersexel 1 440 23,8%

CC Terres de Saône 2 380 23,5%

CA de Vesoul 5 730 23,1%

CC du Pays d'Héricourt 3 390 22,4%

CC des Combes 1 230 21,4%

CC du Triangle Vert 1 750 21,0%

CC des Monts de Gy 950 20,5%

CC du Pays de Montbozon et du Chanois - 18,6%

CC du Val Marnaysien 920 17,3%

CC du Pays Riolais 1 380 14,7%

Bourgogne-Franche-Comté 469 610 22,2%

France métropolitaine 9 659 070 20,0%

Non significatifs

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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Source : INSEE-RP 2021 – Traitement Emfor

Personnes âgées de 15 ans ou plus sorties du système scolaire, peu ou pas
diplômées, et part dans la population non scolarisée de 15 ans ou plus

Part de la population 
peu ou pas diplômée (%)

24 % de la population non scolarisée âgée de 15 ans ou 
plus n’a aucun diplôme
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CC de la 
Haute Comté

CC des 
1000 étangs

CC des Hauts 
du Val de Saône



E ffectif
Part dans 

l 'ensemble des 
actifs occupés

Haute-Saône 9 090 9,7%

CC des Hauts du Val de Saône 400 13,5%

CC des Savoir-Faire

CC Val de Gray 950 12,4%

CC de la Haute Comté 750 12,0%

CA de Vesoul 1 350 10,8%

CC des Quatre Rivières 380 10,5%

CC du Pays de Lure 780 10,4%

CC des 1000 étangs 340 10,3%

CC du Pays de Luxeuil 550 9,8%

CC des Combes 290 9,2%

CC Rahin et Chérimont 430 9,1%

CC du Pays d'Héricourt 710 9,0%

CC Terres de Saône 480 8,9%

CC des Monts de Gy 240 8,8%

CC du Pays de Villersexel 270 8,7%

CC du Triangle Vert 370 7,9%

CC du Pays de Montbozon et du Chanois - 7,7%

CC du Val Marnaysien 230 7,2%

CC du Pays Riolais 350 5,7%

Bourgogne-Franche-Comté 99 900 8,9%

France métropolitaine 2 243 140 8,4%

Non significatifs

Sources : INSEE-RP 2021 – Traitement Emfor

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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Près d’un actif en emploi sur 10 n’a aucun diplôme ou 
uniquement le CEP

Part d’actifs en emploi 
peu ou pas diplômés (%)

Actifs occupés sortis du système scolaire, peu ou pas diplômés, et part dans 
la population active occupée

CC de la 
Haute Comté

CC des Hauts 
du Val de Saône

CC Val 
de Gray



Effectif Part

Haute-Saône 93 790 52 060 55,5%

CC des Hauts du Val de Saône 2 970 1 920 64,6%

CC de la Haute Comté 6 190 3 830 61,9%

CC Val de Gray 7 720 4 730 61,3%

CC Terres de Saône 5 260 3 170 60,3%

CC des Quatre Rivières 3 880 2 300 59,3%

CC des Monts de Gy - 1 550 58,9%

CC du Pays de Villersexel 3 120 1 820 58,3%

CC des 1000 étangs 3 400 1 950 57,4%

CC des Combes 3 200 1 810 56,6%

CC du Pays de Lure 7 510 4 230 56,3%

CC du Pays de Luxeuil 5 620 3 150 56,0%

CC du Triangle Vert 4 670 2 490 53,3%

CC du Val Marnaysien 3 330 1 770 53,2%

CA de Vesoul 12 400 6 560 52,9%

CC Rahin et Chérimont 4 700 2 390 50,9%

CC du Pays d'Héricourt 8 080 4 080 50,5%

CC du Pays de Montbozon et du Chanois 2 870 - 48,4%

CC du Pays Riolais 6 120 2 890 47,2%

CC des Savoir-Faire

Bourgogne-Franche-Comté 1 120 580 585 390 52,2%

France métropolitaine 26 965 720 12 455 830 46,2%

 Actifs occupés 
15-64 ans

Dont employés et 
ouvriers

Non significatifs

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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Source : INSEE-RP 2021 – Traitement Emfor

Actifs occupés et part des employés et ouvriers

Un niveau de qualification des actifs en emploi plus faible 
qu’en France métropolitaine et au niveau régional

Part des employés et ouvriers 
parmi les actifs en emploi (%)

CC de la 
Haute Comté

CC des Hauts 
du Val de Saône

CC Val 
de Gray

CC Terres 
de Saône



Effecti f Part

Haute-Saône 11 260 2 380 21,1%

CC des Hauts du Val de Saône 440

CC du Pays de Lure 1 030 260

CC Val de Gray 980 240

CC de la Haute Comté 890 220

CC Terres de Saône 530

CC du Pays de Luxeuil 920 210

CC du Pays de Villersexel 310

CA de Vesoul 1 960 430

CC des Quatre Rivières 350

CC des 1000 étangs 410

CC Rahin et Chérimont 580

CC des Combes 290

CC du Pays d'Héricourt 980

CC du Triangle Vert 430

CC du Val Marnaysien 230

CC des Monts de Gy 220

CC du Pays de Montbozon et du Chanois 220

CC du Pays Riolais 470

CC des Savoir-Faire

Bourgogne-F ranche-Comté 135 560 27 330 20,2%

France métropolitaine 3 551 050 653 520 18,4%

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

 Chômeurs*

Dont chômeurs* sortis du 
système scolaire, peu ou 

pas diplômés

Non significatifs

Non significatifs

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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Source : INSEE-RP 2021 – Traitement Emfor

21 % des actifs se déclarant au chômage sont sortis du 
système scolaire sans aucun diplôme

Chômeurs* âgés de 15-64 ans et part de chômeurs peu ou pas diplômés

Ce "chômage" au sens du recensement peut 
être mesuré à des niveaux fins. Rapporté à 
la population active de la même année, il 
permet d’approcher la notion de "taux de 
chômage" pour les territoires.
Néanmoins, l’ancienneté des données ne 
permet pas de le suivre de manière 
conjoncturelle.
De plus, ce "chômage" déclaré dépend 
fortement de la perception que les 
personnes ont de leur propre situation et de 
la définition qu’ils font eux-mêmes du 
chômage.

* Les chômeurs au sens du recensement 
de la population sont les personnes (de 
15 ans et plus) qui se sont déclarées 
chômeurs (inscrits ou non à France 
Travail) sauf si elles ont, en outre, 
déclaré explicitement ne pas rechercher 
de travail ; et d’autre part les personnes 
(âgées de 15 ans ou plus) qui ne se sont 
déclarées spontanément ni en emploi, ni 
en chômage, mais qui ont néanmoins 
déclaré rechercher un emploi.



Sources : STMT – France Travail-DARES via DREETS BFC, DEFM Catégories A, B et C, Décembre 2024 – Traitement Emfor

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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43 % des demandeurs d’emploi en fin de mois sont inscrits à 
France Travail depuis plus d’un an

Demandeurs d’emploi en fin de mois* et part des chômeurs de longue durée (CLD)

Part de CLD (%)

Effecti f Part

Haute-Saône 16 109 6 928 43,0%

CC des Monts de Gy 422 207 49,1%

CC des Quatre Rivières 630 293 46,5%

CC des 1000 étangs 567 262 46,2%

CC du Pays d'Héricourt 1 494 678 45,4%

CC du Val Marnaysien 819 369 45,1%

CC du Pays Riolais 675 301 44,6%

CC Val de Gray 1 560 687 44,0%

CC du Pays de Villersexel 484 213 44,0%

CC Rahin et Chérimont 833 366 43,9%

CC des Combes 469 206 43,9%

CC du Triangle Vert 571 249 43,6%

CC de la Haute Comté 1 169 509 43,5%

CC du Pays de Lure 1 447 617 42,6%

CC Terres de Saône 803 340 42,3%

CC du Pays de Luxeuil 1 161 483 41,6%

CC des Hauts du Val de Saône 572 232 40,6%

CC du Pays de Montbozon et du Chanois 338 137 40,5%

CA de Vesoul 2 548 986 38,7%

CC des Savoir-Faire 11

Bourgogne-Franche-Comté 202 452 84 071 41,5%

Demandeurs 
d'emploi

Dont demandeurs d'emploi de 
longue durée

Non significatifs

CC des 
1000 étangs

CC des Quatre 
Rivières

CC des Monts 
de Gy

* Les demandeurs d'emploi en
fin de mois (DEFM) sont les
personnes inscrites à France
Travail et ayant une demande en
cours au dernier jour du mois.



Source : CNAF-DSER, Fileas Base Communale Allocataires (BCA), données au 31 décembre 2022

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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3 865 bénéficiaires du Revenu de solidarité active (RSA)

Nombre et part d'allocataires du RSA pour 1 000 habitants de 15-64 ans

Total allocataires
Part pour 1 000 

habi tants

Haute-Saône 3 866 27,7

CA de Vesoul 915 46,1

CC du Pays de Lure 470 40,5

CC du Pays de Luxeuil 360 40,5

CC Val de Gray 375 31,9

CC de la Haute Comté 310 31,6

CC des Hauts du Val de Saône 145 31,4

CC des Savoir-Faire 255 31,2

CC des 1000 étangs 135 27,3

CC du Pays d'Héricourt 325 26,1

CC Rahin et Chérimont 160 22,7

CC Terres de Saône 150 18,9

CC du Pays de Villersexel 85 18,9

CC des Quatre Rivières 85 16,2

CC du Triangle Vert 95 14,2

CC des Combes 60 13,4

CC des Monts de Gy 50 13,3

CC du Val Marnaysien 100 11,2

CC du Pays Riolais 70 8,5

CC du Pays de Montbozon et du Chanois 30 7,7

Bourgogne-Franche-Comté 57 455 34,3

France métropolitaine 1 658 412 40,7

CC de la 
Haute Comté

CC des Hauts 
du Val de Saône

CC Val 
de Gray

CC du Pays de 
Luxeuil 

CC du Pays 
de Lure

CA de 
Vesoul

CC des Savoir-
Faire

Taux d’allocataires du RSA 
pour 1 000 habitants



Sources : INSEE-DGFIP-CNAF-CNAV-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal (FILOSOFI) – Traitement Emfor

Médiane du 
niveau v ie (€)

Taux de 
pauv reté (%)

Haute-Saône 21 860 13,6

CC du Pays de Luxeuil 20 360 18,4

CC des Hauts du Val de Saône 20 310 17,6

CC de la Haute Comté 20 410 16,9

CA de Vesoul 21 900 16,3

CC Val de Gray 21 460 15,4

CC des Savoir-Faire 21 110 14,9

CC du Pays de Lure 21 630 14,5

CC des 1000 étangs 21 030 14,4

CC des Quatre Rivières 21 600 13,8

CC du Pays d'Héricourt 22 770 12,7

CC du Pays de Villersexel 21 460 12,0

CC Rahin et Chérimont 22 120 11,8

CC Terres de Saône 22 220 11,8

CC des Combes 22 210 11,0

CC du Triangle Vert 22 390 10,9

CC des Monts de Gy 22 610 10,3

CC du Pays de Montbozon et du Chanois 23 280 9,9

CC du Pays Riolais 24 030 6,6

CC du Val Marnaysien 24 110 6,2

Bourgogne-Franche-Comté 22 750 13,4

France métropolitaine 23 080 14,9

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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Un taux de pauvreté inférieur mais des revenus plus faibles 
qu’en France métropolitaine

Revenus et taux de pauvreté

Taux de pauvreté (%)

CC de la 
Haute Comté

CC des Hauts 
du Val de Saône

CC Val 
de Gray

CC du Pays de 
Luxeuil 

CA de 
Vesoul

CC des Savoir-
Faire

CC du Pays 
de Lure

CC des Quatre 
Rivières

Le taux de pauvreté 
correspond à la proportion 
d’individus dont le niveau de 
vie est inférieur, pour une 
année donnée, au seuil de 
pauvreté.

Le « niveau de vie » médian 
correspond au revenu 
disponible médian par Unité 
de consommation.



Jeunes âgés de 18 à 24 
ans v ivant dans une 

famille sans actif occupé

Part dans le total des 
jeunes âgés de 18 à 

24 ans

Haute-Saône 1 120 13,9%

Bourgogne-Franche-Comté 55 800 10,1%

France métropolitaine 1 478 830 10,8%

Enfants âgés de moins de 
18 ans v ivant dans une 

famille sans actif occupé

Part dans le total des 
enfants âgés de moins 

de 18 ans

Haute-Saône 4 500 9,6%

CA de Vesoul 770 12,8%

CC Val de Gray 540 14,1%

CC du Pays de Luxeuil 500 17,4%

CC de la Haute Comté 490 15,9%

CC du Pays de Lure 490 12,4%

CC du Pays d'Héricourt 280 6,9%

CC Rahin et Chérimont 230 9,0%

CC Terres de Saône

CC du Triangle Vert

CC des Quatre Rivières

CC du Pays Riolais

CC des Hauts du Val de Saône

CC du Pays de Montbozon et du Chanois

CC des 1000 étangs

CC du Pays de Villersexel

CC des Monts de Gy

CC du Val Marnaysien

CC des Combes

CC des Savoir-Faire

Bourgogne-Franche-Comté 55 800 10,1%

France métropolitaine 1 478 830 10,8%

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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9,6 % des enfants âgés de moins de 18 ans vivent dans une 
famille sans actif occupé, soit 4 500 enfants

Source : INSEE-RP 2021 – Traitement Emfor

Nombre d’enfants âgés de moins de 18 ans vivant dans une famille sans actif occupé et part

Nombre d’enfants âgés de 18 à 24 ans vivant dans une famille sans actif occupé et part



Source : INSEE-RP 2021, JDC 2022-2024, DEPP, DSNJ - Ministère des Armées – Traitement Emfor

Effectif
Part dans l 'ensemble 

des adolescents âgés de 
15 à 17 ans

Haute-Saône 360 3,9%

Bourgogne-Franche-Comté 4 610 4,4%

France métropolitaine 103 490 4,3%

Adolescents âgés de 15 à 17 ans 
inclus non scolarisés

2022 2023 2024 2022 2023 2024

Haute-Saône 11,5% 11,5% 15,2% 4,5% 4,9% 6,2%

Bourgogne-Franche-Comté 11,5% 12,2% 13,3% 4,8% 4,9% 5,2%

France métropolitaine 10,8% 12,4% 4,4% 5,1%

Parts jeunes en difficul té de 
lecture

Parts jeunes en grande 
difficulté

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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6 % des jeunes participants à la JDC (Journée défense et 
citoyenneté) rencontrent les difficultés les plus sévères

Parts des jeunes en difficulté de lecture

4 % des adolescents ne sont pas scolarisés

Enfants âgés de 15 à 17 ans et part de ceux qui ne sont pas scolarisés



Effectifs de jeunes 
NEETS

Part dans l 'ensemble des 
jeunes âgés de 15 à 29 ans

Haute-Saône 5 940 17,6%

CC du Pays de Luxeuil 520 22,2%

CA de Vesoul 1 190 21,8%

CC Val de Gray 620 20,4%

CC des Savoir-Faire

CC du Pays de Lure 590 20,3%

CC des Hauts du Val de Saône 200 18,4%

CC Rahin et Chérimont 290 18,1%

CC de la Haute Comté 400 17,8%

CC du Pays d'Héricourt 470 17,6%

CC des Quatre Rivières

CC Terres de Saône 270 15,1%

CC des 1000 étangs

CC des Monts de Gy

CC du Pays de Villersexel

CC du Triangle Vert 200 14,0%

CC des Combes

CC du Pays de Montbozon et du Chanois

CC du Val Marnaysien

CC du Pays Riolais

Bourgogne-Franche-Comté 74 250 16,5%

France métropolitaine 1 945 310 17,0%

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Non significatifs

Les risques d’illettrisme dans la population
en Haute-Saône
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Effectifs et parts des NEETS dans la population âgée de 15 à 29 ans

Part des jeunes âgés de 15 à 29 ans sont ni 
en emploi, ni en études, ni en formation (%)
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18 % des jeunes âgés de 15 à 29 ans sont ni en emploi, ni en 
études, ni en formation

Source : INSEE-RP 2021 – Traitement Emfor

CA de 
Vesoul

CC du Pays de 
Luxeuil 

CC du Pays 
de Lure

CC Val 
de Gray

CC de la 
Haute Comté

CC Rahin et 
Chérimont

CC du Pays 
d’Héricourt



Population de 15 
ans ou plus non 

scolarisée

Part de la 
population de 15 
ans ou plus non 

diplômée

Actifs en 
emploi non 
diplômés

Ouvriers-
employés

Chômeurs de 
longue durée

Taux 
allocataires 

RSA

Taux de 
pauvreté

Enfants âgés de 
moins de 18 ans 
vivant dans une 
famille sans actif 

occupé

Part dans 
l'ensemble 
des jeunes 
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Haute-Saône 180 340 24,2% 9,7% 55,5% 43,0% 27,7 13,6 9,6% 17,7%

CA de Vesoul 24 840 23,1% 10,7% 52,9% 38,7% 46,1 16,3 12,8% 21,9%

CC de la Haute Comté 13 420 29,8% 11,9% 61,9% 43,5% 31,6 16,9 15,9% 17,8%

CC des 1000 étangs 7 020 29,4% 10,3% 57,3% 46,2% 27,3 14,4 NS NS

CC des Combes 5 750 21,4% 9,2% 56,5% 43,9% 13,4 11 NS NS

CC des Hauts du Val de Saône 6 740 30,4% 13,4% 64,6% 40,6% 31,4 17,6 NS NS

CC des Monts de Gy - 20,6% 8,8% 58,9% 49,1% 13,3 10,3 NS NS

CC des Quatre Rivières 7 460 27,1% 10,6% 59,2% 46,5% 16,2 13,8 NS NS

CC des Savoir-Faire NS NS NS NS NS 31,2 14,9 NS NS

CC du Pays de Lure 14 650 25,9% 10,4% 56,3% 42,6% 40,5 14,5 12,5% 20,4%

CC du Pays de Luxeuil 11 740 25,0% 9,7% 56,0% 41,6% 40,5 18,4 17,3% 22,2%

CC du Pays de Montbozon et du Chanois 4 900 18,7% 7,8% 48,4% 40,5% 7,7 9,9 NS NS

CC du Pays de Villersexel 6 050 23,7% 8,6% 58,2% 44,0% 18,9 12 NS NS

CC du Pays d'Héricourt 15 150 22,4% 9,0% 50,6% 45,4% 26,1 12,7 6,9% 17,5%

CC du Pays Riolais 9 390 14,7% 5,7% 47,2% 44,6% 8,5 6,6 NS NS

CC du Triangle Vert 8 320 21,0% 8,0% 53,2% 43,6% 14,2 10,9 NS 14,2%

CC du Val Marnaysien 5 320 17,3% 7,3% 53,1% 45,1% 11,2 6,2 NS NS

CC Rahin et Chérimont 8 880 24,1% 9,0% 50,9% 43,9% 22,7 11,8 8,9% 18,1%

CC Terres de Saône 10 130 23,5% 8,9% 60,2% 42,3% 18,9 11,8 NS 15,1%

CC Val de Gray 15 800 28,1% 12,4% 61,3% 44,0% 31,9 15,4 14,1% 20,5%

Bourgogne-Franche-Comté 2 119 990 22,2% 8,9% 52,2% 41,5% 34,3 13,4 10,1% 16,5%

France métropolitaine 48 194 520 20,0% 8,4% 46,2% ND 40,7 14,9 10,8% 17,0%
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Synthèse – points saillants
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Synthèse des facteurs de risque par EPCI

 En Haute-Saône, 24 % de la population âgée de 15 ans ou plus est sortie du système scolaire sans
aucun diplôme (22 % pour la région et 20 % en FM).

 21 % des chômeurs sont sortis du système scolaire sans aucun diplôme et 43 % des demandeurs
d’emploi en fin de mois sont des chômeurs de longue durée (20 % et 41,5 % en BFC).

 La part des actifs en emploi non diplômés du département et la proportion d’ouvriers et employés sont
supérieures aux moyennes métropolitaines :

> 55,5 % des personnes en emploi occupent un poste d’ouvrier ou d’employé (46 % en FM),
> 9,7 % des personnes en emploi n’ont aucun diplôme.

 En Haute-Saône, 13,6 % de la population a un niveau de vie inférieur au seuil de pauvreté, soit
respectivement un point en dessous de la moyenne métropolitaine.

 Le département compte également 28 allocataires du RSA pour 1 000 habitants (34 en BFC et 41 en FM).

 4 % des adolescents ne sont pas scolarisés et 6 % des jeunes participants à la JDC rencontrent les
difficultés les plus sévères en lecture dans le département (5 % en BFC et FM).

 Dans le département, 9,6 % des enfants âgés de moins de 18 ans, soit 4 500 enfants, vivent dans une
famille sans actif occupé (10 % en BFC et 11 % en FM).

 D’après les données du recensement de la population, 18 % des jeunes âgés de 15 à 29 ans sont ni en
emploi, ni en études, ni en formation en Haute-Saône (16,5 % en BFC et 17 % en FM).

NS : non significatif
ND : non disponible




